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Traiter selon votre choix, en arabe ou en frangais, I'un des deux sujels suivanis
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Traiter selon votre choix, en arabe ou en francais, I'un des deux sujets suivants
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Sujetn®1:
Le marché du travail au Maroc a connu, au cours de la derniére décennie, des évolutions importantes dans un contexte
marqué par des transformations économiques et sociales profondes avec des défis persistants.

Traiter ce sujet selon les trois axes suivants :

1. Les principales transformations économiques et sociales ayant impacté "évolution du marché du travail au Maroc.

2. Les principales stratégies, nationales et sectorielles, ainsi que les programmes actifs d’emploi qui ont été entrepris,
ces demniéres années, pour promouvoir I'employabilité au Maroc.

3. Les objectifs et les initiatives stratégiques de la feville de route pour I'emploi lancée par le gouvernement au début
de cette année afin de revitaliser le marché du travail au Maroc.
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Sujetn®2 :
Le Ministére de I"Economie et des Finances a fait de la Loi de Finances 2025 une nouvelle élape dans le processus de

réforme amorcé au cours des trois demiéres années, pour renforcer la soutenabilité des finances publiques et la
préservation de son équilibre.

Traiter ce sujet selon les trois axes suivants :

1. Le projet de réforme de la loi organique n® 130.13 relative & la loi de finances, tout en mettant en exergue les
principaux axes autour desquels s’articule ce projet.

2. Les principales réformes fiscales entreprises par le Ministére de I'Economie et des Finances au cours des trois
demitres années, conformément aux orientations de la loi-cadre n® 69.19 portant réforme fiscale.

3. Les mesures qui ont éé introduites dans la Loi de Finances 2025 pour rationaliser les dépenses publiques et maintenir
I"équilibre budgétaire sur un sentier de redressement.
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